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TENDENCIA EDUCACAO

Formacao com demanda certae
exigéncia de reciclagem continua

00 esteredtipo associado a
profissio de contador - figura
taciturna, introspectiva, de
atuagao baseada em conceitos
aprendidos na faculdade e de
pouca interagio com as de-
mais dreas da empresa — nao
chegou a afugentar os jovens
da geracio Y, os “milénios”,
nascidos a partir de 1980,
quando estes comecaram a
chegaras universidades.

Em parte por causa disso, a
demanda por curso contabil
tem sido continua, com fluxo
estavel de alunos nos tiltimos
anos. “Esse curso sempre se
mostrouatrativo, como merca-
do sempre oferecendo garantia
de emprego e, por isso, a de-
manda se manteve constante”,
afirma Murillo Torelli Pinto,
professor da  Universidade
Presbiteriana Mackenzie. .

Mas, apesar desta estabilida-
de, as instituigoes enfrentam
desafios para seguir formando
profissionais para um mercado
que mudou ebusca contadores
com novas habilidades. Em
oposicio a0 modelo anterior, o
profissional moderno deve es-
tar em dia com os avancos tec-
nolégicos, pronto a propor me-
lhorias para o futuro da
empresa e habituado a cons-
tante atualizacao sobre altera-
goes de normaslegais e fiscais.

Também é esperado do novo
contador que proponha me-
Ihorias as areas da empresa e
esteja pronto para comparti-
Ihar informagoes sobre mu-
dancas normativas. E para es-
sas iniciativas também passam
a ser exigidas habilidades de
comumicagao. Vérias novas ca-
pacitacoes comega a ser agre-
gadas aformacao profissional.

Conhecimento transitorio
Para realizar a necessaria
transformacao entre perfis
profissionais e ver os alunos
sairem da faculdade capacita-
dos de acordo com as novas
exigéncias do mercado, € pre-
ciso realizar uma verdadeira
reforma no modelo de ensino
brasileiro, e isso leva tempo,
reconhece Joao Otévio Bastos,
presidente da Associagao Bra-
sileira das Universidades Co-
munitdrias (Abruc), entidade
que retine 66 instituicoes de
ensino superior com nota en-
tre 3 e 5 no Indice Geral dos
Cursos (IGC).

Segundo Bastos, além da
peculiar necessidade de se
manter atualizado sobre as
mudancgas das informacoes
fiscais e legais, o estudante do
curso de ciéncias ¢
sofre com 0 modo ultrapassa-
do do ensino brasileiro, que
dificulta seu aprendizado.
“Temos no Paisummodelo de
ensino dos mais atrasados,
muito centralizado na trans-
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missao de contetido do profes-
sor para o aluno, o ‘conteudis-
mo’. A relagao entre informagao
e aluno deve transcender a sala
de aula, inclusive por meio do
uso datecnologia’, diz Bastos.

Como agravante, ha o vicio
educacional de usar métodos
de memorizacao. Grande parte
dos alunos do ensino médio
costuma ser formada desta for-
ma, decorando, afirma Bastos, e
isso influencia a mentalidade
com que eles chegam mais tar-
de asinstituicoes universitdrias.
“Porisso, é precisoformaro alu-
no paraque ele seja estudante o
resto da vida, que ele mantenha
o espirito de curiosidade.”

Desempenho a desejar

O método de ensino de baixa
qualidade € visto como fator
responsavel pelo principal indi-
cador de qualificagao dos for-
mandos na drea. O Exame de
Suficiéncia para contadores,
obrigatério paraformandos ob-
terem o registro profissional, é
famoso por seu baixo indice de
aprovagao, atualmente em tor-
no de 25% dos inscritos na mé-
dianacional.

Para alinhar o contetido ofe-
recido pelas faculdades com o
que o mercado de trabalho es-
pera, o Conselho Regional de
Contabilidade do Estado de Sao
Paulo (CRCSP) tem se aproxi-
mado dasinstituicoesde ensino
para mostrar formas de ade-
quar o contetido. “E oferecida
muita teoria. Percebemos isso
nos argumentos que os re-
cém-formados trazem no exa-
me. Isso precisa mudar porque

a apor profissionais da
drea exige outros tipos de co-
nhecimento mais ligados ao dia
adiadasempresas”, explica Gil-
do Freire de Aratijo, presidente
daentidade.

“Trata-se de um desafio ofe-
recer um ensino com significa-
do para os alunos de ciéncias
contabeis, de forma que pos-
sam carregar o conhecimento
para a vida toda. Isso € comum
em muitos aspectos do ensino
pritico, mas como a necessida-
dede atualizagao é constante, o
ensino fica perecivel’, avalia Ro-
naldo Fréis, professor da Fun-
dac@o Escola de Comércio Alva-
res Penteado (Fecap).

Para aperfeicoar a diddtica
nas salas de aula e atender as
necessidades do mercado de
trabalho, deveriam ser feitas,
segundo ele, duas alteragoes
importantes na metodologia de
ensino. Em primeiro lugar, a
conciliagao do ensino da prati-
cacom ateoria. “Um ensino que
proporcione que o aluno carre-
gue as bases de aprendiz para a
vida toda”, destaca Fréis. Emse-

Baélos, daAbruc, defendea
atualizacao do modelo de ensino
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Faculdades tém o desafio de reformar o método de ensino para geracao de novos profissionais; vo-
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gundo lugar, a conscientizagao
dos jovens e futuros contadores
de que estarao atuando em uma
atividade prética. “Exige atuali-
zagao constante a ser feita por
meioda prépriainiciativa.”

Ensino a Distancia

Outra tendéncia nitida no pa-
norama do ensino contabil sao
os cursos adistancia (EAD). Ho-
je hd no Brasil 91 cursos autori-
zados, com 210.061 vagas, volu-
me um pouco inferior ao
oferecido na modalidade pre-
sencial, de 227.615 vagas. Os
principais atrativos da modali-
dadesao aflexibilidade dehora-
tio, o custo reduzido o fato de
dispensar deslocamentos. “O
curso de contabilidade tem to-
da a vocacao para ser adotado
na modalidade a distancia’,
destaca o professor da Fecap.

Uma de suas conclusoes é
que, passada a primeira fase de
experimentacao da ferramenta,
o piblico compreendeu seu
funcionamento e desfez os pri-
meiros equivocos. “O engodo
do passado era a pessoa achar
que 0 EAD ¢ mais facil”, observa
Fr6is. Hoje, jahaveria oentendi-
mento de que fazer o curso de-
pende da capacidade de oaluno
estudarsozinho.

Outra desmistificacao dos
cursos a distancia também po-
de ser percebida pela expansao
da idade de seu publico. “Ha
cerca de dez anos o principal
perfil que procurava esta alter-
nativatinha idade madura, hoje
a modalidade também atrai a
faixa dos mais jovens, entre 18 e
24 anos”, diz Frdis.
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